CARTA DE PRI NCi PI CS

UNI CI DADE — DESENVOLVI MENTO — JUSTI CA SOCI AL

Brasilia, 28 e 29 de junho de 2005.

A Nova Central Sindical dos Trabal hadores (NCST) é unma
enti dade de direito privado, sem fins lucrativos, sujeita a
| egi sl acdo vigente, dotada de autonomi a proépria e duracdo por
prazo i ndet ermnm nado.

Tem sede e foro nacional na cidade de Brasilia, Distrito
Federal e entre seus objetivos estdo a defesa de interesses
sociais e politicos das entidades sindicais autbénonas e
legais, a ela livrenente filiadas.

A NCST/NOVA CENTRAL wunitaria, classista e de luta
representara as categorias ou profissfes dos trabal hadores em
geral, publicos e privados, urbanos e rurais, ativos,
i nativos, aposentados, servidores publicos, autdnonos e
profissionais |iberais.

A NCST/ NOVA CENTRAL congregaréa os trabal hadores de npbdo a
desenvol ver acdo unitéaria e coordenada, emtodo o territério
naci onal, conpronetida com o bem comum a preval éncia dos
i nteresses coletivos sobre os individuais, e a pronpcdo da

justica e da paz social.

A Nova Central Sindical dos Trabalhadores — NCST foi
instituida pela vontade soberana de nmais de cinco ml
del egados presentes ao seu congresso de fundacédo, nos dias 28
e 29 de junho de 2005, em Brasilia — DF, que aprovaram e se
conpromet eram com 0s segui ntes principi os:

1°) A PAZ MUNDI AL, ENQUANTO GARANTI A DO DI REI TO DE CADA POVO
A SUA AUTODETERM NACAO

A NCST, conp protagonista da vontade dos trabal hadores de
todo o nundo, denunciara as conjunturas que pronobvem o0S
conflitos que deflagram as guerras, defendendo o direito de
cada povo a sua autodeterm nacdo, livre da ingeréncia
estrangeira, est abel ecendo rel acdes i nt ernaci onai s
conpronetidas com o bem comum em anbiente cooperativo,
est avel e pacifico.



2°) A VALORI ZACAO MUNDI AL DO TRABALHO

A NCST faréd, permanentenente, a defesa dos trabal hadores na
luta pela elevacdo de seu padrdao de vida, esclarecendo a
preponderancia do trabalho em relacdo ao capital, e atuando
para pronover a humanizacdo do nodo de producdo e de
di stribuicdo de bens e riquezas.

3°) A LI BERDADE E A DEMOCRACI A

Em qual quer tenpo e lugar, a NCST norteara senpre a sua
atuacdo conpronetida com a Liberdade e a Denpcracia conp
ei xos fundanentais a serem permanentenente trabal hados no
Movimento Sindical, tendo por perspectiva a enancipacéao
humana.

4°) O ESTADO DEMOCRATI CO DE DI REI TO

A NCST envidard todos os esforgcos para a consolidacdo do
Estado Denocratico de Direito em nosso Pais, nos paises do
Mercosul, em toda a América Latina e no Caribe, cono
pressuposto para a construgcdo da Conuni dade Latino-americana
de Nacdes. Apoiara iniciativas do novinento popular por um
Estado Denocratico e Social de Direito, solidario e
cooperati vo.

5°) A | NDEPENDENCI A E A SOBERANI A

Esta Central Sindical jammis conpactuara com projetos
entregui stas, com que 0S corsarios pernanentenente ameag¢am ou
| esam a independéncia e a soberania do Brasil e das nacdes
livres. Nao conpactuara com desnontes do Estado através de
privatizacdées ou outras formas de dil api dacdo do patrindnio
publico para favorecer a esquenmas partidarios e enpresariais.

6°) A ClI DADANI A

Enquanto depositaria da esperanca da C asse Trabal hadora, a
NCST buscara a cidadania e a pronp¢ao social conp conponentes
i ndi spensavei s dos projetos que desenvol ver, estinmulando as
entidades sindicais a pronoverem iniciativas capazes de
articular as lutas dos trabal hadores com as necessi dades de
toda a conuni dade.



7°) A DI GNl DADE DA PESSOA HUVANA

A Central serd incansavel no conbate as condic¢des que a
gananci a de poucos inpde aos trabal hadores, nos cenarios em
que a exploracdo do honem pel o honem aneaca a digni dade da
pessoa humana, com rel acdes degradantes e sal arios vis.

8°) O TRABALHO

A NCST priorizara a luta pela construcdao de uma soci edade
livre, justa e solidaria, neste Pais, em demanda do pleno
enprego, de una econom a social baseada na cooperacdo, para
gue todo trabal hador possa exercer a sua efetiva cidadania,
por neio de uma ocupacdo honesta e decente.

9°) O DESENVOLVI MENTO

Esta Central Sindical permanecerd senpre fiel as politicas
conpronetidas com o desenvolvinento econdni co sustentado,
repudi ando as fracassadas tentativas do neoliberalisno,
enquant o nodel o de politica econdni ca baseada excl usivanente
na conpetic¢do, pugnando por uma econoni a social e solidaria.

10°) O SI NDI CALI SMO

No Brasil e no exterior, a NCST marcard sua presenca no
Movi mento Sindical, pautando uma forma de acédo que considera
a Acdo Sindical comb a mais eficaz e avancada forma de luta
dos trabal hadores e o Sindicalisnb conb a expressao universa
de identificacéo.

11°) A EDUCACAO

Em cada plano ou projeto, a Central adotara a Educacao,
i ndi vidual ou coletiva, publica ou privada, profissional ou
propedéuti ca, comb condicdo prioritaria e instrunmento
fundanental para o aperfeicoanento da organi zacdo e das | utas
dos trabal hadores e o fortal eci nento dos Sindi cat os.

12°) A | GUALDADE

Esta Central travara a luta para inpedir a vigéncia de
di sposi ¢cdes discrimnatorias na vida social, dentre honens,
mul heres, i dosos, j ovens, cri ancas, especi al nent e o]
preconceito de cor e as desigualdades civis, sejam as de
nat ureza i deol 6gi ca, étnica, religiosa ou sexual



13°) A ETICA

A NCST desenvolvera esforgcos para enaltecer e praticar a
ética na sua acdo sindical, por neio do conpronm sso com
s6lidos valores norais, conb forma de contribuir para o
conbate da corrupcédo, da degradacdao dos valores e da
banal i zac&o das virtudes, na soci edade brasileira.

14°) OS S| NDI CATOS

Esta Central Si ndi cal defendera senpre o0s sindicatos
verdadeiros, as matrizes de nossa organizacdo sindical, a
partir da conviccdo de que nmais e nelhores sindicatos
contri buem para fazer avancar a organizacdo da d asse
Tr abal hador a, aper f ei coando as rel acoes de enpr ego,
fortal ecendo a negoci acdo e reduzindo a conflituosi dade.

15°) OS SERVI DORES PUBLI COS

A NCST nobilizara enpenho redobrado e dedicacdo especial a
| uta dos servidores publicos para estruturar suas entidades
com t odas as prerrogativas do sistema si ndi cal
constitucional, semmarginalizacdo, nemdi scrim nacgdo.

16°) OS PROFI SSI ONAI' S LI BERAI S

Reconhecendo as especi al i dades de suas condi ¢cdes de trabal ho
a NCST defenderéa os profissionais |iberais e os trabal hadores
gue exercem a profissdo em categorias diferenciadas, a partir
da certeza que a eventual existéncia de um estatuto | egal
para o trabal ho, com ou sem consel ho fiscalizatorio, ndo deve
ser conpreendida conb um retrocesso, mMAS COMD um avango
favoravel a organi zacdo si ndi cal

17°) TRABALHADORES RURAI S

Consi derando que o acirranmento das desigual dades avilta mais
intensa e anplanente as relacbes de enprego no canpo, esta
Central dara énfase ao enpenho organizativo, e pernanente
dedi cacdo as enti dades de trabal hadores rurais, conbatendo as
renovadas formas de exploracdo da forca de trabalho dos
canponeses.



18°) A UNI Cl DADE

A NCST jamais abriréd mdo da defesa incansavel e pernanente da
uni cidade sindical, conb o regime que nelhor interessa aos
trabal hadores, quando se nobilizam para a organizacdo das
| utas da categori a.

19°) O DI RI GENTE SI NDI CAL

Ao contrario do que a tradicdao anti-sindical insiste em
sustentar, esta Central enaltecera o Dirigente Sindical, conp
um dos mais inportantes fazedores de historia, pronopvendo a
sua boa inmagem e conscientizando a comuni dade sobre o seu
papel na soci edade, e sua nobre mssdo. E tera por objetivo
contribuir para a qualificacdo destes dirigentes, no anbito
da sua representagéo.

20°) A CATEGORI A PROFI SSI ONAL

Consi derando que o entendinento correto da correlacdo de
forcas desaconsel ha wunma conceituacdo da organizacao dos
trabal hadores a partir da atividade econbmca patronal, a
NCST defenderé& que a fornmacdo das categorias profissionais ou
econbmcas é a que nelhor interessa a enpregados e
enpregadores, a fim de assegurar a conciliacdo do conflito
capital X trabal ho, por neio da negoci acdo coletiva, na lei e
na ordem

21°) A CAPACI TACAO

Consi derando a realidade da noderna dinam ca da exploracao
capitalista, que deteriora incessantenente os fatores e as
rel acbes de producdo, a NCST se enpenhara decisivanente no
processo de aperfeicoamento e capacitacdo dos quadros
dirigentes e da mlitéancia emgeral.

22°) O CUSTEI O

A Central defenderda pernmanentenente, o0 custeio sindica
uni versal , assegurado  por um | ado, por contri bui ¢éo
conmpul séria estabelecida em lei, devida por todos os
i ntegrantes da categoria, sindicalizados ou ndo, destinada a
manut encdo da entidade sem prejuizo da contribuicdo da
categoria, aprovada em assenbl éia, igualnente para todos os
t rabal hadores, sindicalizados ou ndo, necessaria a nmanutencao
da acdo sindical e da negociacado col etiva.



23°) POLI TI CA SALARI AL

A Central lutara por uma politica salarial nacionalnente
articul ada, estabelecida emlei, com dispositivos capazes de
assegurar permanente recuperacdo do poder de conpra dos
assalariados e o equilibrio nas relacdes de enprego. Um
politica Unica para todos os trabal hadores, respeitadas e
resguardadas as particul ari dades de cada categoria quanto ao
exercicio do mais anplo direito de negoci agao.

24°) ATOS ANTI - SINDI CAI' S

A NCST se conpronete a travar conbate sem tréguas contra os
agentes gque pronovem e 0S setores que incentivama pratica de
atos anti -sindicais.

25°) A POBREZA

A Central participarada do grande esforco naci onal de conbate a
pobreza, desenvol vendo esforcos para nel horar as condi ¢cdes de
vida do povo brasileiro, com projetos orientados para a
erradi cacdo das causas das desi gual dades, comdi stri bui cdo de
renda e geracédo de enprego.

26°) A | NCLUSAO

Considerando o conprom sso definitivo com a luta pela
ci dadani a, a NCST se enpenhara para inplenentar o0s
i nstrunent os que garantam o acesso de trabal hadores excl uidos
da economia formal, a plataforma |egal de direitos m ninos.
Ter4 por centro nestas bandeiras a luta pelo resgate da
i mensa divida social existente no Pais.

27°) | NTERVENCAO E | NTERFERANCI A

Esta Central pronmovera esforgcos no sentido de vedar
definitivamente a intervencdo e ingeréncia do Poder Executivo
nas organi zagbes sindicais, inclusive, todas as formas de
controle difuso da livre acdo sindical, bemconp pugnara pela
aut onom a e independéncia da organi zacdo sindical brasileira
frente a todos os poderes constituidos, nos limtes das
di sposi ¢des constitucionai s.



28°) REFORVA AGRARI A

Denunci ando a farsa das politicas de assentanento até agora
exercitadas, numa dinamca nacional perversa, em que as
grandes propriedades rurais conseguem expansdao a unma taxa
igual ao dobro da que nede o crescinento das pequenas
propriedades famliares, a NCST lutard por uma proposta
realista e verdadeira para a Refornma Agraria. Pugnara pelo
apoio e financianmento aos pequenos e nedios produtores
rurais.

29°) O AMBI ENTE

A NCST integrara a frente nundial de luta em defesa da vida,
contra os grandes predadores do Planeta, que destroem o neio
anbiente na permanente acumul acdo dos |ucros gananci 0sos;
atuarda em defesa da natureza e da ecologia; por outra forma
de atividade econbémica, para permtir uma sobrevivéncia com
exi st énci a digna, inclusive, para as popul acbes indigenas.

30°) SEGURI DADE SOCI AL

A Central se enpenhard na tarefa de construir uma politica
naci onal para a Seguri dade Social, com base nos postul ados de
sol i dari edade e universalidade, que seja capaz de assegurar
dignidade e felicidade aos segurados dos sistenmms, e
esperanca de vida nel hor, aos que se véem involuntarianente
excl uidos do nmercado formal de trabal ho.

31°) A SAUDE PUBLI CA

Buscando as parcerias necessarias e priorizando o tema na
grande pauta de debates do Myvinento Sindical, a Central
defendera a instituicdo de uma politica nacional para a
Saude, integrada e articulada, permanentenente nonitorada
pelo controle da sociedade, em todos o0s niveis do sistemn
ani co.

32°) OS EXCLUI DOS

Sem prejuizo da agenda de luta e acdo sindical, a NCST fara
igual mrente a defesa das reivindicagdes cruciais dos honens
hum | des e das nul heres humi | hadas, vitinmas involuntérias do
desenprego e da exclusao soci al .



33°) O DESEMPREGO

A NCST travara |luta incansavel contra as politicas
neol i berais que acirram as desigualdades e acentuam a
concentracdo da renda, forcando retrocessos nas formas ja téo
perversas de exploracdo social do trabal ho coletivo hunmano,
enfraquecendo 0s si ndi cat os e desnobi | i zando 0s
t rabal hadores, hoje nmais que nunca, aneacados pelo flagelo do
desenpr ego.

34°) A EXPLORACAO

Sej a denunci ando 0s responsavei s, sej a aci onando- os
judicialmente, a Central travara conbate a exploracdo sexua
infanto-juvenil, e contra todas as formas desumanas ou

degradantes de enprego, participando da frente de luta por
sua conpleta e urgente erradi cacao.

35°) ATUACAO PLANEJADA

A NCST priorizard forma de atuagcdo com base em estudos e
| evantanentos da realidade, evitando o nero enpirisno, o0
pragmati sno i nconsequent e e 0 dognmat i snmo absol ut o;
conpronete-se com o constante nonitoranmento dos projetos em
execucdo; participara ativanente dos debates parl anentares, e
intervird com a proposicdo de anteprojetos de lei, que sejam
de interesse das entidades sindicais e dos trabal hadores.

36°) A PARTI Cl PACAO

A Central desenvolverd, por todos o0s neios possiveis,
politica capaz de viabilizar a plena e efetiva participacao
dos trabal hadores, especial nente quando se tratar de idosos,
nmul heres, jovens, portadores de necessidades especiais, ou
grupos vul neraveis, nos conselhos ou 0Orgdos, publicos ou
privados, que tratem de discutir e deliberar sobre assuntos

de seu i nteresse.

37°) A I NJUSTI CA

A Central conbatera as causas da injustica social
organi zando as entidades sindicais para o enfrentanento das
desi gual dades, na origem do problema, e a |uta permanente, no
Pais, por uma outra distribuicdo de renda nenos injusta.



38°) A S| NDI CALI ZACAO

Conprovando seu conprom sso histérico com o desenvol vi nento
do Sindicalismb, a Central participara e estinulara a
i npl ementacdo de politicas integradas e permanentes de
sindi cali zacdo de trabal hadores, esclarecendo a inportéancia
do papel dos sindicatos na defesa de seus direitos, emtodos
0s niveis, no territorio nacional.

39°) A CULTURA

A Central far& parceria comagentes e pronotores de politicas
culturais, especialnente, para a defesa da nacionalidade, a
val orizacdo da riquissima diversidade «cultural do povo
brasileiro, na misica, na danca, nas artes plasticas, no
folclore, no esporte ou nas matrizes culturais regionais.

40°) O FUTURO

A NCST trabal hara efetivanmente pela construcdo de um futuro
nel hor para o nosso povo, de nel hores condi ¢des de vida para
todos os trabal hadores, estinulando a resisténcia contra as
aneacas neoliberais, fortal ecendo as enti dades para o conbate
das novas formas de opressdo e de exploracdo, buscando na
uni ver si dade, no conheci nento, na pesquisa cientifica, novos
al i ados capazes de nelhorar a correlacdo de forcas e
assegurar a vitoéria da C asse Trabal hadora.



